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Lo Studio Paserio ha ottenuta da Buraau Vieritss [ centificazions &

Qualits 150 5001:2008

Y B
e fa parta di un Network di professionisti specializato nella
Consuenza del Lavoro e nella Gestionz dal Personzle Richiedi un ntivo
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CONL Legno Industria I vinlis
Scadenziaro mensile e contrattuale & Otobre 2013 Compila i form con i tuei dati
Argomento del mess di Setembes 2013 & ti contatteremo celermenta

< L i per darti tutte k= informazioni
Circolari del mese di Settembre 2013 di cui hai bisogno.
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AREA RISERVATA
www.studiopaserio.

SUITE DEL CLIENTE:

PRESENZE WEB
ARCHIVIO DIGITALE
DIALOGO

MODULI TABELLE
UTILITY
VADEMECUM
GUIDE

CIRCOLARI
CCNL
APPROFONDIMENTI
TEMATICI

NEWS
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Lo Studio fjaseﬂo organizza

periodicamente per i propri Clienti:

® CORSI DI FORMAZIONE IN AULA
su tematiche di interesse generale

© TAVOLE ROTONDE per raffrontarsi

su metodologie organizzative e
novita in materia giuslavoristica
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Solo pochi minuti per rimanere
aggiornati

WWW.STUDIOPASERIO
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Dalla home del sito dello studio Paserio sono

disponibili le «VIDEO NEWS» in materia del

‘ StudioPaserio
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lavoro riservate ai nostri Clienti
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SCRIVANIA VIRTUALE DEL COLLABORATORE

CAMBIA IL MODO DI COMUNICARE E DI SCAMBIARE | DOCUMENTI
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Hai un account? Accedi

B U SSO I-A COME FARE » FORMAZIONE » SUPPORTO » COMPETENZE »
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SOLUZIONI RAPIDE

PRO COME MAPPA
CEDURE FARE COMPE
PER TENZE

BUSSOLA
PROCEDURE BENVENUTO IN BUSSOL/ S ——
T ———
Guide
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B U S S O L A . E3 centro Studi Srl Bonati
« » . =
4 Corso Bussola
EJ Formazione collaboratori 2013

Un nuovo StrumenTo 8 s

4 Ratio video

INFORMATICO

Settimanalmente i nostri Collaboratori

ricevono

«JFFormazione CONTINUA»

in VIDEOCONFERENZA

en rio Sandra! | Modifica password] [ Esci]
HOME COME FARE » FORMAZIONE » SUPPORTO » COMPETENZE »

FORMAZIONE E-LEARNING

messo a disposizione dei nostri Collaboratori per consultare Riviste, Banche Dati,
Videocorsi, Biblioteche, Procedure e tanto altro ancora



Politica della Qualita
(Mission di Studio)

-y Il nostro Studio ha ottenuto da Bureau Veritas la

st avanzamanto Certificazione di Qualita 1ISO 9001:2008

Pianificazione SGQ . . P e e e . .
piano di Miglioramento e si avvale di strumenti informatici innovativi

*Piano Formazione

e per la definizione di ruoli, competenze e specializzazioni

1S0 9001

BUREAU VERITAS
Certification

Procedure e flussi sono alla base della nostra organizzazione

per avere sotto controllo i processi e offrire al Cliente ——

| Richiesta Cliente
——

un servizio di Qualita —®

/ 5
| Valutazione fattibiiita |
{ J

Benvenuto Paserio Sandra! [ Modifica password] [ Esci | i o l‘ e —

J e — .
BUSSOLA COMEFARE »  FORMAZIONE » SUPPORTO »  COMPETENZE » J @ —— [t ]
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{" Esecuzione attivita ]

i MAPPA COMPETENZE | ==
R (o)

Verifica Attivita

=] Elenco attivita Ad ogni attivita una persona di riferimento e ad ogni
collaboratore le attivita assegnate, le specializzazioni e le
oy AR responsabilita.
-] Attivita area @m

&) Attivitalresponsabili

&) Collaboratori

&) Specializzazioni
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L' Istruzione e la Formazione sono le armi piu potenti che si possono utilizzare per
cambiare il Mondo

(Nelson Mandela)

Il nostro Studio, in qualita di socio fondatore di Gform, ha voluto fare Sua questa Grande
Verita e ha voluto diffondere la Formazione in tutti i suoi aspetti nelle aziende Clienti:

' ‘ . Formazione Finanziata

m Formazione a pagamento
G Fo r Formazione personalizzata
¢ Master in amministrazione del personale

il FARE OLTRE AL DIRE

Master in Consulenza del Lavoro

Formazione in aula
Formazione in videoconferenza 0
Formazione e-learning www.gform.it




Fondazione[ 4vOro

V Bicerca. setesione e intermediasione frofescconate

Siamo autorizzati dal Ministero del Lavoro, tramite la Fondazione Consulenti del Lavoro,

per lo svolgimento di Intermediazione del lavoro, Ricerca e selezione del personale,

Formazione e Ricollocamento professionale

Agenzia per il Lavoro
Ministero del Lavoro e ’%\,—:
della Previdenza Sociale
Aut. Min. n. 12009 del 23/07 2007

(delega VAO1718FL)
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Le persone
che
progrediscono
nella vita sono
coloro che si
danno da fare
per trovare le
circostanze
che vogliono
e, se non le
trovano,

le creano.

(George Bernard Shaw)




