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CHI SIAMO y

Una giovane e dinamica realta con una forte esperienza sul campo.
Un team di professionisti che aiutera la tua azienda ad affrontare i
nuovi mercati con solide certezze.

IINOSTRO APPROCCIO

Il nostro concetto di consulenza parte dalla pianificazione delle
attivita insieme al cliente, seguendo necessita, obiettivi e politiche,
diversi da azienda ad azienda, rendendo le aziende parte attiva del
proprio piano di consulenza e delle conoscenze acquisite lungo il
percorso.

LUimprenditore ed i suoi collaboratori saranno resi partecipi del
nostro lavoro, sapranno sempre cosa stiamo facendo e perché.
Lavoriamo per la tua azienda, insieme a te.
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ISTEMI & Consulenze

/
IN COSA CREDIAMO y

* Crediamo nelle capacita delle aziende, per le quali lavoriamo da anni
Crediamo nella organizzazione aziendale come strumento di

* crescita
Crediamo che la gestione aziendale porti efficienza efficacia e

* notevoli risparmi
Crediamo nel coinvolgimento attivo di lavoratori e fornitori Crediamo
* nella progettazione e pianificazione delle attivita Crediamo nel
SI S—I—E M I & * monitoraggio e miglioramento dei processi Crediamo che il successo
* di un’azienda passi anche attraverso la conformita alle leggi
Consulenze % apolcabi
Servizl per la Qualita Aziendale Crediamo nei nuovi linguaggi, nei nuovi mercati per il successo delle
* aziende moderne

Crediamo nel lavoro di squadra, noi con voil!!!

WWW.sistemieconsulenze.it
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SISTEMI & Consulenze

Al fianco dell’'imprenditore e dei suoi lavoratori ci sono i nostri consulenti, persone concrete, professionali, competenti.
| nostri punti chiave:

ESPERIENZA
I consulenti Sistemi &
Consulenze sono professionisti
che vivono le aziende, Ile
conoscono, hanno affrontato
insieme alle aziende problemi,
successi, nascite e rinascite;
conoscono i processi aziendali,
sanno come presidiarli;
Conoscono le organizzazioni e le
loro criticita; proporranno
soluzioni e sceglieranno insieme
a te la strada da imboccare.

PROFESSIONALITA’

| consulenti Sistemi & Consulenze
effettuano il proprio lavoro in
modo continuato ed intenso da
anni. Questo ¢ il loro lavoro e lo
svolgono con scrupolosita,
rispetto della tua azienda e del
lavoro di tutti.
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COMPETENZA
[ consulenti Sistemi &
Consulenze sono sempre

aggiornati sulle nuove leggi e
norme a cui le aziende devono
conformarsi, sulle nuove
tecniche di formazione e di
intervento in azienda; Sistemi &
Consulenze cura gli aspetti della
crescita e formazione del
proprio Team destinando una
parte del fatturato alla continua
formazione delle proprie risorse,
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SISTEMI & Consulenze

La Mission Trattare il Cliente come Noi Stessi

LE COMPETENZE

Sistemi & Consulenze si differenzia da molte realta di consulenza per la creazione di una rete di figure professionali con evidenze di esperienza e
competenza nei settori in cui operano, la nostra politica richiede a noi come azienda ed ai professionisti del Team la visione Totale del Progetto,
quindi le nostre figure devono avere esperienze sia degli aspetti consulenziali sia di verificatori.

Sistemi & Consulenze & un’ Azienda Certificata con il Sistema di Gestione Qualita ISO 9001:2015 Servizi di Progettazione ed erogazione di servizi di
consulenza direzionale per: sistemi di gestione, auditing, organizzazione aziendale, conformita relativa alla tutela della salute e sicurezza sui luoghi di

lavoro, sicurezza alimentare ed ambiente, privacy. Progettazione ed erogazione di corsi di formazione.

Che cosa offriamo:

v’ Certificazioni Professionali

v Formatori Abilitati

v’ Tutor Aziendali

v’ Laboratorio di Analisi Accreditato

v’ Laboratorio Taratura

v’ Consulenti con Abilitazione anche di Auditor di Ill° parte nei settori in cui operano:
v/ Qualita Ambiente
v’ Sicurezza sul Lavoro Responsabilita Sociale Dati
v’ Sicurezza Alimentare
v’ Certificazioni Processi Servizi Prodotti Professioni
v’ Bio
v’ Schemi Religiosi
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SISTEMI & Consulenze

Come Operiamo

Conformita

WWW.sistemieconsulenze.it
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SISTEMI & Consulenze

Le Nostre Aree Tecniche

Consulenza Aziendale

Analisi e redazione delle valutazioni dei
rischi obbligatorie sulla salute e sicurezza
alimentare, sicurezza igiene alimentare,
ambiente, ambiente, prevenzione incendi,
privacy.

Miglioramento Aziendale

Implementazione Sistemi di Gestione per
raggiungimento e mantenimento
certificazioni, revisioni aziendali, studio dei
mercati, creazioni brand.
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Formazione Aziendale

Formazione continua ai datori di lavoro ed
ai lavoratori sulla salute e sicurezza sul
lavoro, sicurezza igiene alimentare,
ambiente, privacy, qualita
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Consulenza Aziendale

Cosa possiamo offrirti

La Consulenza Aziendale : |'intricato mondo degli obblighi per gli imprenditori sembra non aver fine; inoltre le
leggi di riferimento cambiano spesso e molto velocemente, spesso senza dare il tempo alle aziende di
adeguarsi ed essere conformi ai cambiamenti;

Sistemi & Consulenze ¢ in grado di fornire consulenza in tale panorama, mettendo ordine in questo labirinto,
tramite strumenti, formazione mirata, consulenza e assistenza dinamica.

Il nostro approccio fara si che le aziende clienti siano sempre in conformita legislativa, aspetto
importante per le organizzazioni moderne, perché essere conformi alle leggi non € un costo ma un vero e
proprio investimento al fine di non affrontare costi molto piu elevati a causa di sanzioni, interruzioni
dell’attivita, costi legali.

Tutto parte da una profonda analisi dell’azienda utilizzando e facendo comprendere concetti quali politica
ed obbiettivi, crediamo in questo concetto perché il nutrimento su gli aspetti trattati crea cultura altrimenti,
come spesso accade, la consulenza diventa soltanto concetto di vendita di prodotti servizi, si utili, ma che non
creano ne legame ne valore aggiunto interno, tema per noi molto importante.

www.sistemieconsulenze.it e
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Salute & Sicurezza sui Luoghi di lavoro

Valutazioni dei Rischi Generale

Valutazioni dei Rischi Specifici

Servizi di Sorveglianza Sanitaria

Progettazione e Prevenzione Incendi / Gestione Normativa SEVESO

Valutazione Conformita Macchine

Verifica Mezzi Sollevamento

Verifica Messa a Terra
Taratura Strumenti

Documenti per comparto Edilizia

Sl L (B L T

Gestione sicurezza per comparto Marittimo
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Sicurezza lgiene degli Alimenti

Manuali Buone Pratiche Produzione
Manuali HACCP Vendita
Manuali HACCP Produzione ed Industria Alimentare

Validazione Processi

Analisi di Laboratorio

Servizi di Disinfestazione

Manual HACCP Piscine

Manuali Autocontrollo Legionella

B D= 0= 0= b= B2 D= D= Da

Manuali FSMA - FDA
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Ambiente - Privacy

Ambiente:

' Valutazioni Ambientali

© Inquinamento Acustico
© Analisi di Laboratorio

©  Gestione Rifiuti Revisioni

* Energetiche

Privacy:
+ Analisi e Valutazioni per Redazione Ex DPS

¢ Analisi Falle Trattamento Dati

WWW.sistemieconsulenze.it
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Formazione Aziendale

Formazione Professionale Tecnica Continua

La formazione Aziendale che Sistemi & Consulenze puo erogare alle aziende € varia ed estesa.

Per offrire un servizio il piu flessibile possibile, oltre che presso le proprie sedi, pud anche
essere organizzata presso le aziende con corsi personalizzati, con giornate formative dedicate.

| nostri formatori sono abilitati secondo le normative vigenti con esperienza su vari campi.

La nostra esperienza si allinea appieno con i concetti dell'importanza formativa continua e
come Sistemi & Consulenze cerchiamo di non fermarci qui: infatti apportiamo non esclusivamente
gli aspetti di obbligatorieta, ovvero quelli passivi, ma ci concentriamo piu su un coaching
aziendale dove Vviene effettuata si una formazione tradizionale unita ad una formazione
d’azienda con tutte le figure, perché crediamo che la comunicazione aziendale condivisa e
I'allineamento agli stessi standard sono fondamentali nella quotidianita aziendale.

In collaborazione con Enti di Formazione Accreditati presso le Regioni organizziamo, su tutto il
territorio nazionale, percorsi  formativi professionali anche  con possibilita di
partecipazioni a fondiinterprofessionali.

Sistemi & Consulenze offre la propria esperienza per il raggiungimento dell’accreditamento in
Regione come Ente di Formazione Accreditato.

WWW.Sistemieconsulenze.it
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Formazione Aziendale

Progettazione ed Erogazione Percorsi Formativi nelle seguenti aree:

Salute e Sicurezza sul Luoghi di Lavoro

RSSP Datore di Lavoro

ASPP

Formazione Addetti Alle Emergenze Incendi
Formazione Addetti al Primo Soccorso Aziendale
Formazione Lavoratori

Formazione RLS

Formazione Preposti — Dirigenti Formazione
Sicurezza Lavoratori Art 37 Formazione
Attrezzature Art 73 Formazione Lavori
Formazione Lavori Segnaletica Stradale
Formazione Lavori in Quota

Formazioni PIMUS

Effettuazione Prove Pratiche

PR REREEEREE
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Formazione Aziendale

Progettazione ed Erogazione Percorsi Formativi nelle seguenti aree:

Sicurezza lgiene Alimentare

Formazione OSA

Formazione Alimentaristi Semplici e Complessi
Formazione Addetti Agricoli

Formazione Responsabili Piscine

e EE

Ambiente
& Formazione Addetti Gestione Rifiuti
& Formazione Addetti Bonifica Amianto

Privacy
B  Formazione Responsabili ed Addetti al trattamento Dati

WWW.Sistemieconsulenze.it
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Miglioramento Aziendale

Qualita e soddisfare le necessita del cliente e superare le sue stesse aspettative continuando a migliorarsi

Con il termine Sistemi di Gestione si intendono tutti gli schemi implementati nelle
organizzazioni (es. societa, aziende) nei diversi settori in cui operano (es. manifatturiero, alimentare,
servizi, costruzioni, ecc.) in riferimento ai requisiti espressi da una serie di norme internazionali.
Le aziende possono fare il reale scatto verso la vera organizzazione con i sistemi di

gestione: modelli organizzativi costruiti su norme volontarie.

Gli obiettivi dei sistemi di gestione saranno diversi, perché diverse sono le norme: cliente,
ambiente, lavoratori, consumatori, dati, ...

Il principio non cambia: unazienda che ha un sistema di gestione e un‘azienda che e

organizzata e gestita in modo efficace e che mira al miglioramento continuo.

Sistemi & Consulenze opera nel settore del Miglioramento Aziendale da molti anni, con il suo
rufiobe. R . o 5 a . . .
AT Team composto da Consulenti ed Auditor su diversi schemi, per leimplementazione dei
W fi? sistemi di gestione ed ottenimento certificazioni.

WWW.Sistemieconsulenze.it
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Certificazione Qualita

«Si fa cosi da anni" é la confessione che il sistema non funziona

I1ISO 31000

Risk Management

ISO 9001

Sistema di Gestione Qualita Iso 9001

Iso 22301

Business Continuity

WWW.sistemieconsulenze.it
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Le Certificazioni Ambientali

La Sostenibilita delle Performance Ambientali Aziendali

| sistemi di gestione per le certificazioni ambientali sono
un’evoluzione culturale del concetto di ambiente e sostenibilita.
Superato infatti il «rimediare» degli anni ‘70 e la prevenzione degli anni
’80, siamo giunti al concetto piu complesso di sviluppo sostenibile
degli anni ‘90. La stessa giurisprudenza con il passare degli anni ha
aumentato la propria pressione sul settore industriale per I|'adozione di
tecnologie di lavorazione piu rispettose per I'ambiente. E quindi,
prima ancora della consapevolezza ecologica, € la legge la prima leva
che spinge le industrie ad adottare sistemi piu rigidi ed efficaci.

Iso 14001 Sistema di Gestione Ambientale
Emas Sistema comunitario di Ecogestione
Iso 50001 Sistema di Gestione Energia
Impronta Ambientale Carbon/Water Foot
Ecolabel Marchio Europeo Qualita Ecologica
LCA Life Cycle Assessment

Marchi Sostenibilita Ambientale

PEFC FSC Forest Stewardship Council®
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Certificazione Salute e Sicurezza sul Lavoro

OHSAS 18001 — 1SO 45001

La Progettazione e la Gestione Della
Politica Per la Sicurezza sul Lavoro in
Azienda.

Il monitoraggio ed il miglioramento
delle Performance sulla sicurezza sul
lavoro come prevenzione infortune.

WWW.sistemieconsulenze.it

La norma BS Ohsas 18001:2007 contiene i
requisiti per progettare un sistema di gestione
sicurezza sul lavoro, applicabile ad aziende di ogni
dimensione e settore.

Il sistema di gestione per la salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro permette un approccio basato
sulla prevenzione degli infortuni e delle malattie
professionali, che inizia con la conoscenza di tutti i
rischi presenti nei processi.

Lapplicazione di un sistema per la salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro consente alle
aziende di ottenere lo sconto sul premio INAIL e
I'esimenza dalla responsabilita
amministrativa ex D. Lgs. 231/2001 per reati di
violazione delle norme antinfortunistiche (vedi
pagina Modelli Organizzativi e di Gestione)
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Le Certificazioni Alimentari

I mercato Odierno & un mercato globalizzato dove le aziende del
settore agroalimentare, primario o industriale, si trovano a dover
emergere ed a doversi evolvere in realta spesso lontane e
‘diverse’, a dover assicurare ai consumatori, siano essi finali o GDO,
prodotti allineati alle Certificazioni Alimentari, Standard Volontari
oltre che alle normative vigenti, per assicurarne la sicurezza
alimentare e di gestione lungo tutta la filiera.

Iso 22000 Sistema di Gestione Sicurezza Alimentare
FSSC 22000 Sistema di Gestione (GFSI)

Iso 22005 Sistema di Gestione Tracciabilita di Filiera
Global Gap Good Agricultural Practice & Fish

GMP + Good Manufacturing Practices

FSMA Food Safety Modernization Act

Iso 16636 Pest management

VIVO

Friend Of The Sea

Disciplinari Privati

¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢
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BRC

British Retail Consortium lo Standard
creato dal consorzio della GDO Britannica.
Lo standard tecnico che prende questo
nome e quello richiesto ai fornitori che
vogliono entrare ed essere qualificati dal
mercato GDO Anglosassone

TIPOLOGIE

FOOD: Industria Alimentare

IOP: Packaging e materiali a Contatto Alimenti

Broken Agent: Commercializzazione
Storage Distribution:

Trasporti Store: Supermercati
Moduli Volontari

WWW.Sistemieconsulenze.it

Gli Standard Internazionali Sicurezza Alimentare

Gli Standard GFSI (Global Food Safety Iniziative)

IFS

International  Featured Standards lo
standard internazionale condiviso dalle
filiere della GDO agroalimentare
Franco Belga Tedesca, ad oggi anche
Italiana. Con esso, si richiedono ai
fornitori della filiera il rispetto di alcune
norme igieniche e di buone prassi nei
processi, valide a garantire un buon
livello di sicurezza e di qualita.

TIPOLOGIE

FOOD: Industria Alimentare Packaging:
Packaging e materiali a Contatto
Alimenti

Agent: Commercializzazione

Logistic: Trasporti

Store: Supermercati
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Le Claims Alimentari

BIO FREE _KOSHER |
Certificazioni Biologiche e Certificazioni Gluten Free Certificazioni Osservanti
Biodinamiche Ebraici

VEG HALAL
Certificazioni Vegetariane Certificazioni Osservanti
e Vegane Musulmani
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Riconoscimenti Zone geografiche

DOCDOCG
Denominazione di Origine
Controllata Garantita

IGP
Indicazione Geografica
Protetta

WWW.sistemieconsulenze.it

DOP
Denominazione di Origine
Protetta

IGT

Identificazione Geografica
Tipica
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SA 8000

“SA” e I'acronimo di Social Accountability,
cioé Rendicontazione Sociale.

La Certificazione del Sistema di Gestione
Responsabilita sociale SA 8000 viene
rilasciata alle imprese che, dopo un
significativo piano di verifiche, risultano
conformi ai parametri etici stabiliti dall’'ente
americano SAl (Social Accountability
International), associazione non
governativa promotrice dei diritti dei
Lavoratori di tutto il mondo.

La norma SA 8000 contiene i requisiti per
un comportamento eticamente corretto
verso i lavoratori da parte delle imprese e di
tutta filiera di produzione.

| requisiti riguardano: la contrattazione
collettiva, gli orari di lavoro, le sanzioni

disciplinari, la retribuzione, il lavoro
minorile, la sicurezza e salute sul posto di
lavoro, il lavoro forzato, la liberta di

associazione, la discriminazione, i diritti
umani, i diritti dei lavoratori.

Le Certificazioni Responsabilita Sociale

ISO 26001

La nuova versione della
norma SA 8000

SOCIAL FOOT PRINT

Certificazione per I'iWproYta
sociale di un prodott.
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Sicurezza delle Informazioni

ISO 27001 SISTEMA DI GESTIONE SICUREZZA DATI

Lo Standard Iso 27001 fa parte della famiglia 27000 - Sicurezza dati che
comprende svariati altri documenti ai quali I'azienda deve fare riferimento
per costruire un Sistema di Gestione della Sicurezza delle informazioni che
possa essere certificato da un ente accreditato indipendente.

In sintesi, I'azienda che soddisfa i requisiti dello standard Iso 27001 tiene
conto delle potenziali vulnerabilita  esistenti e  definisce le
corrispondenti contromisure preventive volte a limitare [limpatto sul
Cliente.

La norma Iso 27001:2005 ha sostituito la precedente BS7799.

La differenza sostanziale tra legge sulla Privacy e la norma Iso 27001
sicurezza dati € che la legge sulla privacy tutela i dati personali,
sensibili, mentre la Iso 27001 pur richiedendo che i requisiti di legge siano
soddisfatti, s’interessa anche dei dati di business dell’azienda che devono
essere salvaguardati per I'interesse stesso dell’azienda e del Cliente.
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Sistema Anti Corruzione

La norma ISO 37001 aiutera tutte le organizzazioni a prevenire o
individuare ed affrontare i possibili casi di corruzione, a prescindere dalla
provenienza di tale rischio, se da 0 per conto di
un’organizzazione o dei suoi dipendenti o ancora dei soci in affari. Grazie
all'utilizzo di una serie di verifiche e controlli appositi, che presuppongono e
utilizzano documenti di orientamento e supporto, il sistema di gestione anti-
corruzione specifica i requisiti relativi a:

*procedure e linee di condotta anti-corruzione;

* leadership, impegno e responsabilita del Top Management;

*supervisione della conformita ai requisiti, da parte di funzioni apposite o
manager;

« corsi di formazione anti-corruzione;

* valutazione dei rischi e due diligence per i vari progetti e partner

d’affari;

« controlli in ambito finanziario, commerciale, contrattuale e sui

processi di approvvigionamento;

* reportistica, monitoraggio, indagini e revisioni;

* azioni correttive e miglioramento continuo.
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Certificazioni Varie

| PRODOTTO

PROCESSO
SERVIZIO

PROFESSIONI }_‘

WWW.sistemieconsulenze.it @



http://www.sistemieconsulenze.it/

PLAN

Pianificare : stabilire gli obiettivi e i
processi necessari per fornire risultati
in accordo con i risultati attesi,
attraverso la creazione di attese di
produzione, di  completezza e
accuratezza delle specifiche scelte.
Quando possibile, avvio su piccola
scala, per verificare i possibili effetti.

ACT

Verifica : Studiare i risultati, misurati e
raccolti  nella fase del "Do"
confrontandoli con i risultati attesi,
obiettivi del "Plan", per verificarne le
eventuali  differenze.  Cercare le
deviazioni nell'attuazione del piano e
focalizzarsi sulla sua adeguatezza e
completezza per consentirne
I'esecuzione. L'informazione & utile
per realizzare il passo successivo

"Act".

PDCA

Pianifica Fai Monitora Migliora

SISTEMI&
Consulenze

Servizi per la Quallté Aziendale

WWW.sistemieconsulenze.it

DO
Fai: Attuare il piano, eseguire il
processo, creare il  prodotto.

Raccogliere i dati per la creazione di
grafici e analisi da destinare alla fase
di "Check" e "Act"

CHECK

Azioni correttive sulle differenze
significative tra risultati effettivi e
previsti. Analizza le differenze per
determinarne le cause e dove
applicare le modifiche per ottenere il
miglioramento del processo o del
prodotto.
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Il Processo Certificativo

COMPARAZIONE IMPLEMENTAZIONE ADEGUAMENTO VERIFICA
GAP Tra realta aziendale e norma Implementazione dei requisiti ~ Predisposizione documentazione Verifica 5_“' ElS (.:Ia parte
di riferimento degli standard ed adeguamento aziendale dellente di certificazione della

conformita alla norma

06 08

05 07

IDENTIFICAZIONE RISORSE FORMAZIONE ENTE
Identificazione tipologia Stabilire ruoli e risorse Formazione specifica del Scelta dell’ Ente di certificazione
certificazione necessaria e personale interno
fattibilita

WWW.sistemieconsulenze.it
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Attestazioni Soa

Le Attestazioni SOA sono le certificazioni obbligatorie per la partecipazione
a gare d'appalto per I'esecuzione di lavori di appalti pubblici, ovwero un
documento necessario e sufficiente a comprovare, in sede di gara, la
capacita dellimpresa di eseguire, direttamente o in subappalto, opere
pubbliche di lavori con importo a base d’asta superiore a € 150.000,00.
Eessa attesta e garantisce il possesso da parte dellimpresa del settore
delle costruzioni di tutti i requisiti previsti dalla attuale normativa in ambito
di Contratti Pubblici.

Per le classifiche dalla Il in poi, le imprese devono possedere la
certificazione del sistema di gestione per la qualita secondo la norma ISO
9001.

WWW.sistemieconsulenze.it Q
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MOG—-D.LGS.231/2001
f‘\/\‘

\ Il “D. Lgs. 231/2001” ha introdotto il regime di responsabilita amministrativa a
carico delle persone giuridiche per alcuni tipi di reato, commessi

\

\/
nellinteresse 0 a vantaggio degli stessi da persone fisiche che rivestono

funzioni di rappresentanza, amministrazione e direzione.
Alcuni dei reati sono:

\ \ * Reati commessi contro la pubblica amministrazione
\ \ / +  Delitti informatici e trattamento illecito di dati

\\ ((.

* Delitti contro industria e commercio
* Reati di omicidio colposo e lesioni colpose con violazione delle
norme antinfortunistiche e sulla tutela dell'igiene e della salute sul lavoro

\/ I * Reati ambientali
Il D. Lgs. 231/2001 ha previsto che gli Enti possono adottare ed attuare un
Modello di Organizzazione e Gestione — MOG idoneo a prevenire la
e realizzazione dei reati previsti, per poter accedere alla esimenza della
responsabilita amministrativa ed evitare cosi sanzioni amministrative e
pecuniarie, interdizione e sospensione dell’attivita, revoca di autorizzazioni e

licenze, confisca beni, in caso di reato.

\

N\
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Altri Servizi

A seguire alcuni altri servizi

L T F A

Implementazione norma Iso Taratura Strumentazioni Accreditamento Enti di Effettuazione Audit di | — 11 — 11

17025 per ilaccreditamento dei Formazione parte su norme o di_spipli_nari con
laboratori di prova Auditor qualificati

R

Revisioni Aziendali Coaching Aziendale, Formazione Cominicazione Aziendale
e Team Building Creazione Brand
Grafica
Fiere ed Eventi

WWW.sistemieconsulenze.it
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orse Modena

1cia di Perugia

yurcing Logistics OMG OFFICINE

une Nostre Esperienze

© Sedisp — ROL Logistic / o :
© Universita Cattolica del Sacro Cupré /

© Universita della Tuscia ) // "/

© Universita di Pisa // \\\

@ ASL Umbria Scuola Villa Umbra \

@ Kiwa Cermet Italia S

© DNV GL
© San Patrignano

@ Higeya Lab

Filiera del Latte Caseifici

Filiera della Carne Macellerie industriali Salumifici
Cantine Vinicole ed Acetaie

Frantoi ed imbottigliamento di oli e blending
Prodotti da forno

Pastifici

Industria metalmeccanica

Aziende di disinfestazione

WWW.sistemieconsulenze.it
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ellerie industriali

)

une Nostre Esperlenze B

Aree di Esperienza
©)]
©)
©)
©)
©)
©)
©)
©)
©)
©)
©)
©)

Magazzini e Logistica 7
Edilizia /
Lavoratori marittimi //
Manutentori presidi fiy/

Aziende di disinfestazione
Laboratori

Scuole di Formazione ed Addestramento
Cooperative sociali

Imprese di pulizie

Gestione verde

Gestione dati

Enti fiera

Aereoporti

WWW.sistemieconsulenze.it
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Contatti

Legal Office Via Del Barberi 108 | 58100 | Grosseto Italy
P IVA 01598460531

Headquarter Via Aurelia Nord 221| 58100 | Grosseto

Account Nord Address: Via Francesco Crispi|48123|Ravenna
Account Sud Address: Via della Ricerca Scientifica PP1 | Roma
Consorzio APPLogistic: Via Angelo Maj 16 | 24121 Bergamo

Erzegovin

' Sarajevo

WWW.sistemieconsulenze.it

SISTEMI & Consulenze

Numero Verde
800 031 655

Direzione
info@sistemieconsulenze.it

Formazione
formazione@sistemieconsulenze.it

sistemieconsulenze@emailpec.pro
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SISTEMI & Consulenze

[l Web

sisTemM & coNSULENZE
St

ervizi per la Qualitts Aziendale

® \Web www.sistemieconsulenze.it
@ Client www.sistemieconsulenze-client.it
@ Fad sistemieconsulenze.in-fad.net



EMI & Consulenze Social

Rimaniin Contatto

Facebook

sistemieconsulenze

Twitter

sistemifelp

Linkedin

Sistemi&Consulenze

WWW.sistemieconsulenze.it

Tumbr

sistemieconsulenze

Youtube

Sistemieconsulenzelt

Blog

sistemieconsulenze.wordpress
.com

QL
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